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Si prega di elencare di seguito ogni eventuale interesse nell'industria farmaceutica (se necessario
utilizzare piti moduli).
Impegno nell'industria farmaceutica nel corso degli ultimi cinque anni:

* Tutte le aftivitd svolte (direttamente o indirettamente) per ditte farmaceutiche {o per loro
conto, in questo caso specificare il proprio ruolo e le attivita svolte e indicare il nome del
prodotto e 1a natura del lavora svolto), sia che fali attivita abbiano comportato o meno
remunerazione regolare o occasionale, in denaro oppure in natura, fra le quali:

o Parlecipazione al processo decisionale interno di una ditta farmaceutica {per
es.partecipazione al consiglio di amministrazione, direzione esecutiva ¢ non
esecutiva);

¢ Appartenenza permanente o temporanea al personale di una dittta farmaceutica. Altre
attivita svolte allinternc di una ditta farmaceutica (per es. tirocinio) sono ugualmente
soggette a dichiarazione;

* Lavoro di consulenza o di altro genere, appaltato da ditte farmaceutiche
T SRS SRS R TG

Interessi finanziari nel capitale di ur'industria farmaceutica:

Nome delf'industria:..................... Ui’ff&%&:}ﬂﬂ—

Tipo di azione:......... / ............................. Numero di

Altri rapporti con Pindustria farmaceutica:

s Ogni fipo di assistenza e sostegno ricevuto dallindustria durante i precedenti 5 anni,
comprendente o meno i benefici pecuniari o materiali, diretti o indiretti del tipo:
o Borse di studio o di ricerca istituite dall'industria
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o Fellowship o sponsorizzazioni sovvenzionate dallindustria farmaceutica.
Altri interessi o fatti che si ritiene debbano essere portati a conoscenza, ivi compresi elementi
relativi ai componenti del proprio nuclec familiare (i componenti del nucleo familiare sono: il

coniuge, i/la compagno/a e i figh a carico che vivono sotto lo stesso tetto dellinteressato (non é
necessario menzionare fl nome di tali persone):

.................................................................................................................................

..................................................

.............

.................................................................................................................................

I softoscritto dichiara di non detenere, a sua conoscenza, altri interessi diretti o indiretti
nell'industria farmaceutica oltre a quelli menzionati. '

Dichiara inoltre che si impegna a presentare una nuova dichiarazione pibblica di conflitto di

interessi qualora dovessero risultare nuovi o ulteriori interessi, tali da dover essere portati a
conoscenza.

Inoltre, it softoscritto autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito internet
delfAzienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena nelia sezione dedicata

C




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Dati personali

Recapiti
telefonici

Stato civile

Studi e
specializzazioni

Altre qualifiche

Esperienze
lavorative:

DI BARBARA TREVISANI

Trevisani Barbara
Nata a Poggio Renatico (Ferrara) il 30 Settembre 1962
Residente a Molinella (BO) in via Fabio Filzi n. 40, cap. 40062

Abitazione: 051/887223
Celiulare: 3474289663

Coniugata

1. Diploma di Maturita Scientifica conseguito nelPanno 1980

2. Diploma di Laurea in Scienze Biologiche conseguito il 17/07/1986, presso
I'Universita di Ferrara con punti 110/110 e lode, discutendo la tesi:
"Epidemiologia e diagnostica molecolare dei virus Herpes Simplex: analisi di
isolati affetti da cheratite erpetica”.

3. Abilitazione alfesercizio della professione di biologo presso ['Universita di
Ferrara, nell'anno 1987 ed iscrizione all'Albo dell'Ording Nazionale dei Biologi
con N. 029762

4. Specializzazione in Microbiologia e Virologia conseguita il 08/11/99 presso la
Scuola di Specializzazione in Microbiologia e Virologia delf'Universita degli Studi
di Modena e Reggio Emilia discutendo una tesi dal titolo “Introduzione di un
sistema HACCP secondo FArticolo 3 della Direttiva 93/43/CEE sul'igiene dei
prodotti alimentari nell'industria alimentare”

5. Iscrizione all'albo nazionale dei valutatori di Sistemi Qualita nel settore sanitario
(certificazione. n.11 CEPAS - Ente accreditato per la certificazione del
personale).

6. Conseguimento della qualifica di facilitatore per lo svolgimento di attivita di Audit
Clinico, per la verifica dei risultati nell”attivita clinica ed assistenziale

7. Componente del gruppo dei valutatori per PAccreditamento delle siruttura
sanitarie, presso Agenzia Sanitaria Regionale

Da Gennaio 2011 a
tutt'oggi

Qualifica: Dirigente - Responsabile del Servizio Assicurazione Qualita Aziendale
INCARICO ATTUALE: Responsabile del Servizio Assicurazione Qualita del’AQU
Policlinico di Modena, ff Struttura Complessa, servizio di staff alla Direzione Sanitaria

a seguito di contratio di assunzione a tempo indeterminato a decorrere dalla data del
01/01/2011 a tutt'oggi.

Dal Novembre 2008 a
Dicembre 2010

Qualifica: Dirigente Biologo - Responsabile del Servizio Assicurazione Qualita

Incarico di Direttore pro tempore del servizio Assicurazione Qualitd dellAQU
Policiinico di Modena Direttore Biologo, fitolare di un contratio individuale di lavoro a
tempo determinato ai sensi dell'art. 15 Septies del Dlgs. 502/92, servizio di staff alla
Direzione Aziendale equiparato in base allAccordo integrativo sulla retribuzione di
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DI BARBARA TREVISANI

condecorrenza dal 13-
(07-1992 a Novembre
2008

1992 - 1992

1990 - 1991

1987 - 1880

1986 - 1987

1984 - 1986

Sintesi delle
attivita svolte

posizione dei Dirigenti a Struttura Complessa di fascia B.

Biologo ambulatoriale presso Azienda AUSL Modena, Servizio di Medicina di Base
Specialistica e Farmaceutica presso il Laboratorio di Endocrinologia det Policlinico di
Modena per lo sviluppo di progetti regionali inerenti al controllo di qualita e di
gestione dei laboratori di analisi e successivamente presso if Policlinico ed operatore
dell'Ufficio Assicurazione Qualita con impegno nello sviluppo del sistema di gestione

per la qualitd aziendale nell'ottica della certificazione e dell'Accreditamento
istituzionale.

Livello contrattuale: Biologo Ambutatoriale.

Biologo libero professionista presso 'USL n.16 di Modena con assegnazione in prima
istanza presso il laboratorio analisi delta USL n.15 di Mirandola, poi presso i
laboratorio di Endocrinologia del Policlinico di Modena dal 02/01/1992 af 12/07/1992,
nell'ambito di un progetto di realizzazione e sviluppo di un programma di Controfio di
Qualité e Gestione dei Laboratori di analisi

Livello contrattuale: Biologo Libero Professionista

Biologo Libero professionista poi borsista presso USL n.28 Bologna Nord per
effettuare una ricerca sull'Utilizzo di sonde geniche in patologie endocrine” dal
01/07/1990 al 31/12/1991

Livello contrattuale: Biologo Libero Professionista/ borsista

Biologo ricercatore con attivita svolta presso l'lstituto di Microbiologia del Policlinico
S. Orsola di Bologna atiraverso un rapporto di convenzione con IFC] Clone Systems
(s.p.a.) dal 17/03/1987 al 30/06/1990

Livello contrattuale: Biologo ricercatore

Tiracinio annuale obbligatorio postlaurea presso llstituto di Genetica Medica
dellUniversita di Ferrara dal 15/09/1986 al 14/03/1987, e presso [llstituto di
Micrabiologia dell'Universita di Ferrara dal 15/03/1987 al 14/09/1987

Livelio contrattuale: Biologo tirocinante

Svolgimento dellinternato pre-laurea obbligatorio presso ['istituto di Microbiologia
delUniversita degli Studi di Ferrara

Livello contrattuale: Laureanda Tirocinante

Laureata in Scienze Biologiche e specialista in Microbiologia e Virologia, dopo
un'esperienza quinquennale nella ricerca in ambito defla biologia molecolare in
virologia e microbiologia, lavora dal 1992 presso I'Azienda Ospedaliera- Universitaria
Policlinico di Modena, prima dedicandosi progetto di realizzazione e sviluppo di un
programma di Controllo di Qualita e Gestione dei Laboratori di analisi, poi dal ‘96
presso |'Ufficio Qualita dedicandosi allo sviluppo dei sistemi di gestione per la qualita.

E' Valutatore qualificato presso PAgenzia Sanitaria Regionale per I'Accreditamento
istituzionale nel territorio della Regione Emilia Romagna

E' iscritto allalbo nazionale dei valutatori di Sistemi Qualitd nel settore sanitario
(certificazione. n.11 CEPAS - Ente accreditato per la certificazione del personale).

Pagina 2 di 3



CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Conoscenza pc

DI BARBARA TREVISANI

Ha contribuito come esperto di sistema nella definizione dei sistemi di gestione per la
qualita sia in ambito di certificazione ISO che in ambito di Accreditamento
istituzionale/regionale in diverse aree quali: sanitaria, socio sanitaria, delle farmacie.

Ha portato - in veste di responsabile del Servizio Assicurazione Qualita -
al'Accreditamento dei dipartimenti sanitari allinterno deif'azienda ospedaliera di
appartenenza e guidato i procedimenti di rinnovo dell'accreditamento.

Oltre alle competenze acquisite in materia di Quality Assurance, dal 2008 ha
affrontato ed approfondito, acquisendo competenze, il tema del Risk Management e
del Project Management ed ha complessivamente contribuito sia come aufore che
come collaboratore alla redazione di diversi testi riguardanti i modelli gestionali ed i
sistemi qualita.

Dal 2011 ha conseguito il riconoscimento della competenza per il supporto e lo
svolgimento di attivitd di Audit Clinico e del SEA_Significant Event audit per la
verifica dei risultati dellattivita clinica ed assistenziale.

Conoscenza dei programmi: Word, Power Point, oltre a programmi disponibili in
azienda ed utilizzati per I'attuale occupazione.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.gs 196 del 30 giugno 2003. Tutto quanto
dichiarato nel presente documento corrisponde a verita, ai sensi del DPR 445/2000.

Modena, 20/05/2016
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